Santé SDPR

VAILLANT GROUP

Année 2023

Actions Conditions de travail sur postes

Ratio : Actions ergonomie visibles

Objectif 2023 :

Resultat 2023 :
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@ \Objectif 2022: | 4
‘Resultat 2022: | 5

Surveillance médicale renforcée

Ratio : visites médicales / personnel habilité pour travaux dangereux

\Objectif 2023 :
\Resultat 2023 :

Objectif 2022 :

Resultat 2022 :

BT

Sinistralité risques professionnels

Objectif 2023 :

Resultat 2023 :

Objectif 2022 : 0,1 - seuil légal 0,25

Resultat 2022 : 0,12

Réveil Musculaire

Mesures de la participation (secteur Opérations)( a partir de Mai)
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